Treklgyerskolen

KJELLERUP « SUORSLEV - VINDERSLEV
Skolebestyrelsesmode den 21/3-2023

kl. 18:15-20-30 pa afdeling Vinderslev

Indbudte:

Forzldre: Mette Hulmand Maul, Michael Neigaard Nielsen, Morten Brun Madsen, Sigrid Cecillie
Juel Hansen, Vibeke Mikkelsen, Lasse Reuter og Line B Nielsen.

Medarbejderrepraesentanter: Marit Hughes, Nanna Larsen og Mette Skytte.
Elevrepraesentanter: Emilie Lund Filtenborg og Magnus Ngrgaard Jgrgensen.

Ledelse: Anne Julie Hggh Boel, Erik Raaby og Kewin Hvidt Larsen.

Mgdeleder: Sice

Referent. Erik Raaby

Afbud: Michael Neigaard Nielsen, Morten Brun Madsen, Magnus Ngrgaard Jgrgensen, Lasse
Reuter

Dagsorden / Referat

Godkendelse af dagsorden (KI. 18:00)

Ansvar for punktet: Sice



Godkendelse af Referat (Kl. 18:05)

Ansvar for punktet: Sice

Referat
Godkendt

Oplaeg - Faelles om bgrn og unge i Kjellerup (Kl. 18:10)

Ansvar for punktet: Kewin
Referat

Marianne S@ggaard, Sundhedskonsulent fra Silkeborg Kommune er tovholder i projekt Faelles
om bgrn og unge, og fortaeller om projektet.

e Projekt primaert for 7.-9. klasse

e Sundhedsstyrelsesprojekt

e Tager udgangspunkt i erfaringer fra Island

¢ Lokalsamfund skal give bgrn og unge de bedste muligheder for det gode ungeliv

e Formindske risikoadfaerd i forhold til alkohol, tobak og lignende

e Derindsamles lokaldata via spgrgeskema blandt elever, hvor der spgrges ind til ungeliv

e Fokus pa risikofaktorer og beskyttende faktorer -
blandt foraeldre, foreninger, m.fl. — tager ansvar bort fra de unge og giver det til de
voksne.

e Foraeldre ved hvor de unge er i fritiden.

e Unge er en del af foreningslivet.

e Lokal data=>formidling af lokal data=>lokale handlinger

e Der afholdes forebyggelsesdage i udskolingen hvor lokal data praesenteres, og hvor

elever arbejder med initiativer, der kan forebygge risikoadfserd. Praesenteres pa
foraeldremgder.
e Unge-zonen er en udlgber af projektet.

Projektet fortsaetter i kommende skolear.
Bilag
10

Arbejde med spogrgsmal i dagsorden til dialogmgdet (KI. 18:30)

Ansvar for punktet: Sice
Referat
e 2 gange arligt, hvor bestyrelsesformaend mgdes med det politiske udvalg. Skoleleder

deltager ogsa.
e Ggre ting pa tveers i udskolingen for at udnytte hinandens styrker

Fritidstilbud til hele kommunens unge
Bilag

2D



Nyt fra elevrddet (Kl. 18:50)

Ansvar for punktet: Sice

Elevradet vil orientere om hvad de arbejder med.

Referat

Ikke noget nyt i forhold til seneste mgde. Forskningsprojekt omkring sprog arbejdes der videre
med. P& Vinderslev arbejdes der med de gode frikvarterer. P& Sjgrslev arbejdes der med
feellesskaber pa tvaers.

Videre arbejde med punktet omkring trivsel (Kl. 19:10)

Ansvar for punktet. Sice

Aftaler fra seneste mgde:

e Konkret efterspgrges, at medarbejderrepraesentanter naeste gang kommer med
konkrete eksempler pa, hvordan der arbejdes med trivsel og udfordringer i
dagligdagen. Bade fra indskoling og mellemtrin.

Referat

Skolebestyrelsen udarbejdet forslag til opdeling af emnet trivsel: Hverdagen, Fallesskabet i
skolen, gennemgang af trivselsmaling, Bgrnenes ide om trivsel, foreeldreinvolvering, Mistrivsel,
Alternativ undervisning. Kan eventuelt munde ud i et princip om trivsel.

Punktet omkring foraeldreinvolvering er pa dagsorden i maj maned.

e Punkt fra medarbejderreprasentanter udsaettes til kommende mgde april

Generel Orientering (Kl. 20:00)

Ansvar for punktet: Kewin

Referat
e Proces i forhold til omplaceringer af laerere eller paedagoger i det samlede skolevasen.
e Vi skal ansaette/eller overfgres 2 lzerere
e Vi har en orlovs stilling, der skal besaettes
e Vi mangler matematik, handvaerk/design, musik
e Eventuel ansaettelsesprocedure - afhaengig af eventuelle overflyttelser fra andre skoler
e Der skal anseaettes en padagog i en 30 timers stilling pga. stigende elevtal i SFO.
e Elever, der ikke skulle i brobygning, var med til at renovere vaegge i den nye bygning.

Efter aftale med foraeldre. Vi forsgger at lave et team af udskolingselever, der i
samarbejde med Teknisk-service udfgrer mindre renoveringsopgaver.

e Vierigang med at ansatte en sekretaer. Forventer ansaettelse pr. 1. maj eller 1. juni.
Vibeke Mikkelsen deltager i ansaettelsessamtaler.



e Der planlaegges et forlgb for alle medarbejdere omkring Traumebaseret paedagogik.
Forzeldre vil ogsa blive involveret. Er fortsat pa skitseplan. Udvikles i faellesskab med
oplaegsholder, medarbejdere, ledelse.

Godkendelse af referat (KIi.20:20)

Ansvar for punktet: Sice

Referat
Godkendt

Eventuelt (Kl. 20:25)

Ansvar for punktet: Sice

Referat

Kommende punkter

¢ Arbejdet med princip om Skolens arbejde med elevernes udvikling i
skolens faglige og sociale feellesskaber (Inklusion og trivsel)

e Meddelelsesbog (og evt. herunder opdatering af princip om Skole-Hjem
samarbejdet og skolens og foraeldrenes ansvar i samarbejdet)

e @konomi og budget

Kommende mgdedatoer

e 26/4 - Sjgrslev
e 24/5 - Kjellerup
e 15/6 - Vinderslev



