
 

Skolebestyrelsesmøde den 27. januar 2026 

kl. 17:00-20:00 på afdeling Vinderslev 

 

Deltagere: 

Forældre: Line Boye Nielsen, Sigrid Cecillie Juel Hansen, Birgitte B. Nørgaard, Michael N. Nielsen og Morten B. 
Madsen, Casper Zimmermann Kristensen, Kirsten Bøegh Filtenborg  
Medarbejderrepræsentanter: Gitte Storgaard Funch, Nanna Larsen, Mette Skytte. 
Elevrepræsentanter: Formand Sigrid Marie Vittrup Gade, Næstformand Lili Raahauge-Lauersen. 

Gæster: Lærke Vibe Retbøll Christensen, Anne Frisgaard Jacobsen (Forældre i Vinderslev) Erik Raaby. 

Ledelse: Kirstine Skou Hansen og Peter Rasmussen. 
 
Mødeleder: Bestyrelsesformanden.  
Referent: Erik Raaby 
Ikke til stede: Birgitte B. Nørgaard  
Afbud: Morten B. Madsen, Kirstine Skou Hansen, Lili Raahauge-Laursen 
 
GODKENDELSE af referat  
godkendt 
Ansvar for punktet Sice. 
 

Referat 

Godkendelse af referat (kl. 17:00) 

Ansvar for punktet:  

 

Dagsorden 

Godkendelse af dagsorden (Kl. 17:05) 

Ansvar for punktet:  
 
 
 
Overgangsarbejde 6. til 7. (kl. 17:10) 
Ansvar for punktet: PR 
 
Pædagogiskleder Erik Raaby (+ mulig gæst) beretter om overgangsarbejdet. 
 
Referat:  
Lone Bruun som er lærer på 6. årgang, fortæller om arbejdet med dannelse af nye klasser til 7. årgang. 
Forløbet har udviklet sig over tid – i dette skoleår er eleverne samlet på afdeling Kjellerup på tværdage. Det gør 
at vi også har et fagligt fokus på det eleverne skal være sammen om. Vi oplever allerede nu at eleverne går 
sammen i grupper på tværs af afdelinger. De kommende klasser dannes af de nuværende klasselærere sammen 
med de pædagogiske leder på afdelingerne. 
 
Handling: 
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Nyt fra elevrådet (kl. 17.40) 

Ansvar for punktet: Sice 

Referat:  

Elevrådet planlægger med forskellige aktiviteter. Der er blandt andet et ønske om at kunne bruge svømmesalen 

på afd. Kjellerup. Elevrådet er i en undersøgelsesfase i forhold til hvilke muligheder der er. 

Handling:  

Spisning (kl. 17.50) 

 

Skoleudviklingssamtale og datainformeret tilgang: (kl. 18.20) Aftalenotat vedhæftet. 

Ansvar for punktet: Peter 

Ad ref. En gang om året har vi været til skoleudviklingssamtale hos sektionslederen, Charlotte Ørbæk. Til disse 

samtaler bliver der lavet et aftalenotat, som danner grundlag for hvad vi vil arbejde med det kommende år. I 

skolebestyrelsen har man som noget nyt mulighed for at deltage i disse samtaler med 1 repræsentant – og helst 

bestyrelsesformanden. 

Det sættes på kommende bestyrelsesmøde, så bestyrelsen får mulighed for at kvalificere vores 

skoleudviklingssamtale.  

- Gennemgang af datagrundlaget (Herved illustreres vores datagrundlag) 

- Øvrig drøftelse 

Referat:  

Som et nyt tiltag har skolebestyrelsen mulighed for at deltage i skoleudviklingssamtalen, som bliver afholdt 

sammen med sektionslederen ved skoleafdelingen. 

Samtalen tager udgangspunkt i indsamlet data fra forskellige systemer. FNOT, fravær, trivsel, afgangsprøver 

m.v. Desuden status på fokuspunkter fra seneste udviklingssamtale. 

Vores resultater ligger i den lavere ende i forhold til det der kan forventes ud fra vores socioøkonomiske 

placering. 

Handling:  

Sice deltager i skoleudviklingssamtalen d. 18. marts. 

 

Valg (kl. 18.45) 

Ansvarlig Peter 

- Hvem er på valg / de der er valgt i 2022 for 4 år: Sice valgt for 4 år. Mette valgt for 4 år (Kirsten er 

indtrådt). Michael(V) valgt for 4 år. Morten(S) valgt for 4 år. 

+ 

Vi mangler mindst 2 suppleanter 
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- 2024 / er ikke på valg: Casper valgt for 4 år. Birgitte valgt for 4 år.  

Line valgt for 4 år.  

 

(Kirsten suppleant 4 år, er pt tiltrådt for Mette) 

 

(Tilvirket jf. referat 9. januar 2024) 

- Valgprocessen  

Referat:  

Valget skal afvikles senest d. 1. juni. 

Skoleleder er formand for valgbestyrelsen. 

Der afholdes opstillingsmøde  

Medarbejderrepræsentanter vælges for et år ad gangen. 

Sice og Michael genopstiller.  

Handling:  

Der laves en lille video som optakt til valget, hvor forældrerepræsentanter fortæller om arbejdet i 

skolebestyrelsen. Casper tager teten i forhold til dette. 

Skoleleder finder dato for opstillingsmøde. 

Valgbestyrelsen(skoleleder og formand) laver en plan som udsendes til alle forældre. 

 

 

De små afdelinger KORT DRØFTELSE (kl. 19.00) 

Ansvarlig: Sice og PR 

Vi er udfordrede på elevtallet. Kan bestyrelsen understøtte de små afdelinger: 

- Struktur? 

- Kultur? 

Referat:  

Elevtal er for nedadgående på afdelingen i Vinderslev. 

Der etableres en arbejdsgruppe i lokalområde Vinderslev med personale og forældre. Skoleleder med i udvalg. 

Skoleleder bliver bedt om at henvende sig til skoleafdeling vedrørende mulighed for landsbyordning i Vinderslev 

Handling:  

 

 



4 

 

Orientering (19:15) 

Ansvar for punktet: Sice 
Referat 

- Formand: Orientering sundhedsprincip / mulighed for input. 

o Sice fremlægger sundhedspolitik som er udarbejdet på Tollundskolen – denne kan 

bruges som udgangspunkt for sundhedspolitik på Trekløverskolen. Casper laver 

tilrettet oplæg til kommende møde. 

- Skoleleder: Elevråd, økonomi. 
o Øget fokus på elevrådsarbejde på tværs af afdelingerne fra kommende år – særligt 

fokus omkring demokrati 
o Økonomi: Der er indgået afviklingsaftale i forhold til skolens underskud. Næste møde 

gennemgås budget. Line kvalificerer oplægget sammen med Peter, Michael deltager 
hvis han har mulighed for det. 

 

- Personale:  

 

 

Dagsorden til næste møde – forslag til punkter (Kl. 19:25) 

Ansvar for punktet: Sice 
Referat:  

- Budgetgennemgang og godkendelse (ønskes der møde inden?) 

- Timefordelingsplan godkendes. 

- Sundhedsprincip præsenteres og godkendes 

- Opfølgning på arbejdsgruppe Vinderslev. 
 
 
                

Godkendelse af referat – B (Kl. 19:45) 

Ansvar for punktet: Sice 
Referat  
 

Eventuelt (Kl.19:50) 

Ansvar for punktet: Sice 
 
 
Referat:  
 
 
 

Kommende mødedatoer og punkter til dagsorden  

kl. 1700 - 2000: 
 
24/3-26 Sjørslev DETTE ER EN NY DATO  
26/5-26 Kjellerup 


