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Treklgyerskolen

KJELLERUP + SU@ORSLEV - VINDERSLEV

Skolebestyrelsesmgde den 27. januar 2026
kl. 17:00-20:00 pa afdeling Vinderslev

Deltagere:

Forzldre: Line Boye Nielsen, Sigrid Cecillie Juel Hansen, Birgitte B. Ngrgaard, Michael N. Nielsen og Morten B.
Madsen, Casper Zimmermann Kristensen, Kirsten Bgegh Filtenborg

Medarbejderrepraesentanter: Gitte Storgaard Funch, Nanna Larsen, Mette Skytte.

Elevrepraesentanter: Formand Sigrid Marie Vittrup Gade, Naestformand Lili Raahauge-Lauersen.

Gaester: Leerke Vibe Retbgll Christensen, Anne Frisgaard Jacobsen (Foraeldre i Vinderslev) Erik Raaby.

Ledelse: Kirstine Skou Hansen og Peter Rasmussen.

Mgdeleder: Bestyrelsesformanden.

Referent: Erik Raaby

Ikke til stede: Birgitte B. Ngrgaard

Afbud: Morten B. Madsen, Kirstine Skou Hansen, Lili Raahauge-Laursen

GODKENDELSE af referat
godkendt
Ansvar for punktet Sice.

Referat
Godkendelse af referat (kl. 17:00)

Ansvar for punktet:

Dagsorden

Godkendelse af dagsorden (KI. 17:05)
Ansvar for punktet:

Overgangsarbejde 6. til 7. (kl. 17:10)
Ansvar for punktet: PR

Paedagogiskleder Erik Raaby (+ mulig geest) beretter om overgangsarbejdet.

Referat:

Lone Bruun som er laerer pd 6. drgang, fortaeller om arbejdet med dannelse af nye klasser til 7. argang.
Forlgbet har udviklet sig over tid — i dette skoledr er eleverne samlet pa afdeling Kjellerup pa tvaerdage. Det gar
at vi ogsa har et fagligt fokus pa det eleverne skal vaere sammen om. Vi oplever allerede nu at eleverne gdr
sammen i grupper pd tveers af afdelinger. De kommende klasser dannes af de nuvaerende klasselaerere sammen
med de paedagogiske leder pa afdelingerne.

Handling:



Nyt fra elevradet (kl. 17.40)
Ansvar for punktet: Sice

Referat:

Elevradet planlaegger med forskellige aktiviteter. Der er blandt andet et gnske om at kunne bruge svémmesalen
pd afd. Kjellerup. Elevrddet er i en undersggelsesfase i forhold til hvilke muligheder der er.

Handling:

Spisning (kl. 17.50)

Skoleudviklingssamtale og datainformeret tilgang: (kl. 18.20) Aftalenotat vedheftet.
Ansvar for punktet: Peter

Ad ref. En gang om dret har vi veeret til skoleudviklingssamtale hos sektionslederen, Charlotte @rbaek. Til disse
samtaler bliver der lavet et aftalenotat, som danner grundlag for hvad vi vil arbejde med det kommende ar. |
skolebestyrelsen har man som noget nyt mulighed for at deltage i disse samtaler med 1 repreesentant — og helst
bestyrelsesformanden.

Det seettes pd kommende bestyrelsesmgde, sa bestyrelsen far mulighed for at kvalificere vores
skoleudviklingssamtale.

- Gennemgang af datagrundlaget (Herved illustreres vores datagrundlag)
- @vrig drgftelse

Referat:

Som et nyt tiltag har skolebestyrelsen mulighed for at deltage i skoleudviklingssamtalen, som bliver afholdt
sammen med sektionslederen ved skoleafdelingen.

Samtalen tager udgangspunkt i indsamlet data fra forskellige systemer. FNOT, fraveer, trivsel, afgangspragver
m.v. Desuden status pd fokuspunkter fra seneste udviklingssamtale.

Vores resultater ligger i den lavere ende i forhold til det der kan forventes ud fra vores sociogkonomiske
placering.

Handling:

Sice deltager i skoleudviklingssamtalen d. 18. marts.

Valg (kl. 18.45)
Ansvarlig Peter

- Hvem er pa valg / de der er valgt i 2022 for 4 ar: Sice valgt for 4 ar. Mette valgt for 4 ar (Kirsten er
indtradt). Michael(V) valgt for 4 ar. Morten(S) valgt for 4 ar.
"
Vi mangler mindst 2 suppleanter



- 2024 / er ikke pa valg: Casper valgt for 4 ar. Birgitte valgt for 4 ar.
Line valgt for 4 ar.

(Kirsten suppleant 4 ar, er pt tiltradt for Mette)

(Tilvirket jf. referat 9. januar 2024)
- Valgprocessen

Referat:

Valget skal afvikles senest d. 1. juni.

Skoleleder er formand for valgbestyrelsen.

Der afholdes opstillingsmgde
Medarbejderrepraesentanter vaelges for et dr ad gangen.
Sice og Michael genopstiller.

Handling:

Der laves en lille video som optakt til valget, hvor foreeldrerepraesentanter fortaeller om arbejdet i
skolebestyrelsen. Casper tager teten i forhold til dette.

Skoleleder finder dato for opstillingsmgde.

Valgbestyrelsen(skoleleder og formand) laver en plan som udsendes til alle foreeldre.

De sma afdelinger KORT DR@FTELSE (kl. 19.00)
Ansvarlig: Sice og PR
Vi er udfordrede pa elevtallet. Kan bestyrelsen understgtte de sma afdelinger:

- Struktur?
- Kultur?

Referat:

Elevtal er for nedadgdende pa afdelingen i Vinderslev.

Der etableres en arbejdsgruppe i lokalomrdde Vinderslev med personale og foraeldre. Skoleleder med i udvalg.
Skoleleder bliver bedt om at henvende sig til skoleafdeling vedrgrende mulighed for landsbyordning i Vinderslev

Handling:



Orientering (19:15)

Ansvar for punktet: Sice
Referat

- Formand: Orientering sundhedsprincip / mulighed for input.
o Sice fremlaegger sundhedspolitik som er udarbejdet pa Tollundskolen — denne kan
bruges som udgangspunkt for sundhedspolitik pa Treklgverskolen. Casper laver
tilrettet opleeg til kommende mgde.

- Skoleleder: Elevrad, gkonomi.
o @get fokus pad elevrddsarbejde pd tveers af afdelingerne fra kommende dr — saerligt
fokus omkring demokrati
o @konomi: Der er indgdet afviklingsaftale i forhold til skolens underskud. Naeste mgde
gennemgads budget. Line kvalificerer oplaegget sammen med Peter, Michael deltager
hvis han har mulighed for det.

- Personale:

Dagsorden til naeste mgde — forslag til punkter (KI. 19:25)
Ansvar for punktet: Sice
Referat:
- Budgetgennemgang og godkendelse (gnskes der mgde inden?)
- Timefordelingsplan godkendes.
- Sundhedsprincip praesenteres og godkendes
- Opfelgning pa arbejdsgruppe Vinderslev.

Godkendelse af referat — B (KI. 19:45)
Ansvar for punktet: Sice

Referat
Eventuelt (KI.19:50)

Ansvar for punktet: Sice

Referat:

Kommende mgdedatoer og punkter til dagsorden
kl. 1700 - 2000:

24/3-26 Sjgrslev DETTE ER EN NY DATO
26/5-26 Kjellerup



