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Treklgyerskolen

Skolebestyrelsesmgde den 21. april 2026
kl. 17:00-20:00 pa afdeling Sjarslev

Deltagere:

Forzldre: Line Boye Nielsen, Sigrid Cecillie Juel Hansen, Birgitte B. Ngrgaard, Michael N. Nielsen og Morten B.
Madsen, Casper Zimmermann Kristensen, Kirsten Bgegh Filtenborg

Medarbejderrepraesentanter: Gitte Storgaard Funch, Nanna Larsen, Mette Skytte.

Elevrepraesentanter: Formand Sigrid Marie Vittrup Gade, Naestformand Lili Raahauge-Lauersen.

Gaester: Leerke Vibe Retbgll Christensen, Anne Frisgaard Jacobsen (Foraeldre i Vinderslev) Erik Raaby.
Ledelse: Kirstine Skou Hansen og Peter Rasmussen.

Mgdeleder: Bestyrelsesformanden.
Referent: Kirstine Skou Hansen

Ikke til stede: Birgitte
Afbud: Kirsten

Dagsorden

Godkendelse af dagsorden (KI. 17:00)
Ansvar for punktet: Sice

Obs — der er kommet et punkt til.

Nyt fra elevradet (kl. 17.05)
Ansvar for punktet: Sice

Referat: Der arbejdes pa elevradsdage (faseopdelte). Der skal arbejdes med spgrgsmal til dialogforum.

Handling:

Sundhedsprincip behandles (kl. 17:20)
Ansvar for punktet: Sice

Referat: Princippet har vaeret rundsendt. Det har ogsa vaeret omkring personalet og ledelsen.
Princippet leeses op og drgftes.

Handling: Der laeses korrektur og sendes til foreeldre snarest. Standardskrivelse tilfgres i bunden. Princippet
vedtages.

Spisning (kl. 17.50)



Skolens budget og Timefordelingsplan: (kl. 18.10)
PR fremlaegger skolens budget og timefordelingsplan til godkendelse af skolebestyrelsen.

Ansvar for punktet: Peter

Referat: PR gennemgar skolens budget. Det lader til, at vi gar ud med et mindre minus i indevaerende budgetar
end tilladt. Elevtallet opg@res pr 5/9 og dette er vi afhaengige af. Der arbejdes pa at fa en balance mellem
bevilling og forbrug. Dette nas gennem naturlig afgang. Der fortsaettes med at udvikle lokal special og
klubtilbud.

Der er fokus pa at vi opbygger kapacitet mht. inventar og it sadledes at de laves plan for Ipbende udskiftninger.
Timefordelingsplanen gennemgar

Handling: Budgettet godkendes af bestyrelsen. Timefordelingsplanen godkendes.

Valg til skolebestyrelsen Status (kl. 18.45)
Ansvarlig Peter

Status pa valgprocessen.

Valg af medarbejderrepraesentanter.
Referat:

- Hvem er pa valg / de der er valgt i 2022 for 4 ar: Sice valgt for 4 ar. Mette valgt for 4 ar (Kirsten er
indtradt). Michael(V) valgt for 4 ar. Morten(S) valgt for 4 ar.
+
Vi mangler mindst 2 suppleanter

Sice og Michael genopstiller

- 2024 / er ikke pa valg: Casper valgt for 4 ar. Birgitte valgt for 4 ar.
Line valgt for 4 ar.

(Kirsten suppleant 4 ar, er pt tiltradt for Mette)

(Tilvirket jf. referat 9. januar 2024)

Handling:

Indkald til valgmgde i Kjellerup 5/5-26 kl. 16.00



Der er 4 pa valg. 2 — maske 3 genopstiller. PR har faet tilkendegivelse fra 3 foreeldre, som gnsker at
opstille.

Opfelgning De sma afdelinger med fokus pa afdeling Vinderslev KORT DR@FTELSE (kl. 19.00)
Ansvarlig: PR

- STATUS pa situationen:
Indsats i Vinderslev
Foraeldrehenvendelse

Referat: Der er nedsat et udvalg pa afd. Vinderslev, som har til formal at skabe et stgrre ejerskab/fzaellesskab
omkring afdelingen. Der er lavet et lokalt arshjul af styregruppen som ogsa har personalet repraesenteret.

Der er en drgm om at afd. Vinderslev bliver en skole for alle de mulige elever, der er i skoledistriktet (som det
ser ud nu er der tale om 11 elever).

PR er som udgangspunkt pa skolen mandag og fredag.
Bekymringsbrev fra en gruppe foraeldre i Vinderslev drgftes.
Handling:

Der er en opmaerksomhed fremadrettet pa, at bestyrelsesformanden deler tilsvarende henvendelse, hvis det
skulle blive aktuelt, med hele bestyrelsen (minus elevrepraesentanter).

Spergsmal til skolebestyrelsernes forberedelse (fremlaegges i gruppedrgftelserne) (19.15-19.30)
¢ Hvad kendetegner jeres skole — og hvad er | sarligt stolte af?

Vi er en skole med 3 matrikler — sikre forskellige tilbud ift laeringsmiljger (obs materiale til hjemmesiden vedr.
kendetegn for afdelingerne). Progressivt veeksthus med fravaersklasser, praktiske mellemformer, lokal special-
klasser og lokal JML. Morgensang pa alle matrikler.

» Hvad vil ggre det nemmere for jer at skabe den skole, | gerne vil — bade i undervisningen og i
fritidstilbuddene?

Busser — langt fra Silkeborg og pa 3 lokationer. Sociodemografien og tildelingen. Grupper gennem lettere
behandling, tilbud gennem ungdomsklubben, buskgrsel for mellemtrinsbgrn, mere gkonomi til at deltage i SFO-
fritidsarbejdet (disco pa toppen, sejs cup, floorbaal, hgvdingebold, seebekasse, naturfagsmaraton) Obs logistik
til-fra skole og mellem skolen.

Sikre en stabil bevilling over tid, sa vi har mulighed for at saette gang i noget udviklingsarbejde.
¢ Hvilke opmaerksomhedspunkter har | i forbindelse med etablering af lokal specialklasse hos jer?

* Hvad er vigtigt for et nyt Skoleudvalg at vide om jeres skole — og hvilke forventninger har I til byradet? | skal
veere et byrad for hele kommunen.



Orientering (19:30)

Ansvar for punktet: Sice
Referat

- Formand: Orientering.

- Skoleleder: Justering ift. Organisering af ledelsen. Opfalgning pa skoleudviklingssamtalen.
Folder. MeeBook.

- Personale:

Dagsorden til neeste mgde — forslag til punkter (KI. 19:40)
Ansvar for punktet: Sice
Referat:
- Evaluering af strategi (aben) og nye fokus pkt. for kommende skolear.
- Input til hvordan lzererne arbejder med bevaegelse i undervisningen
- Genbesggt visionsmalene og lave relevante mal for kommende ar.
- Forzldremgder efter sommerferien (hvad er temaet, for bestyrelsen) og kan der etableres en
rgd trad?!
- Fritidsdelen (samarbejde med lokalomradet, arshjul for aktiviteter, manedsplan for
aktiviteter) (Ledelsen drgfter dette pa ledermgde)

Godkendelse af referat — B (KI. 19:40)
Ansvar for punktet: Sice

Referat — rundsendes og godkendes pa kommende mgde.
Eventuelt (KI.19:50)

Ansvar for punktet: Sice

Referat: intet

Kommende mgdedatoer og punkter til dagsorden
kl. 1700 - 2000:

26/5-26 Kjellerup



